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Mercredi 15 mai 2024

16h Foyer 2 (2¢ étage)

15 au 17 mai 2024

Accueil des congressistes
Venez récupérer votre matériel et votre cocarde

Souper libre

Saviez-vous que votre cocarde de congressiste vous
permet de bénéficier de rabais dans de nombreux

commerces et restaurants de Québec, tout au long de b e
notre congrés? Consultez la liste des endroits participants ~ akgr®r=47 EERTIULLEER
et allez montrer votre cocarde! = et I)d(]"(‘

Salle 200C (2¢ étage)
Cérémonie protocolaire

Prises de parole et allocutions
Allocution de I'adjointe parlementaire

de la ministre de la Famille
Marie-Belle Gendron

20h Conférence d’ouverture
Développer son leadership comme un bon vin
Jessica Harnois

Cocktail libre (bar payant) tout au long de la soirée

Nouveautés, surprises, tirages, cadeaux... Jetez I'ancre au Salon des exposants! Il sera
ouvert tout au long du congres : profitez des longues pauses dans votre horaire pour

rencontrer nos précieux partenaires a leur stand. N'oubliez pas de les remercier de leur
contribution généreuse: c’est grace a eux et a elles que nous pouvons tenir ce congres!




Jeudi 16 mai 2024

7h30 Salle 200 A (2¢ étage)
Déjeuner

8h45 Salle 200 C (2¢ étage)
Mot de bienvenue

Exercer son leadership avec I'intelligence des émotions.
Le pouvoir de la bienveillance
Estelle M. Morin

10h30  Groupe A * Salle 204 (2¢ étage)
Groupe B * Salle 205 (2¢ étage)

Pour un leadership appréciatif.
Un mouvement vers |'optiréalisme
Marie-Eve Sens

Quand le leadership devient stratégique
Marie-Eve Drouin

12h30 Salle 200 A (2¢ étage)
Diner

Salle 200 B (2¢ étage)
Visite du Salon des Exposants

15h Groupe A * Salle 204 (2¢ étage)
Groupe B * Salle 205 (2¢ étage)

Le leadership : cette énergie qui circule a travers le collectif
Cyrille Sardais

Résilience, courage et bienveillance; défis des leaders en
période de turbulence
Charles Baron




Jeudi 16 mai 2024 * soirée
Dés 17h \
Foyer 4 (4¢ étage)

Cocktail réseautage offert par William.coop

19h
Salle 200 C (2¢ étage)

Souper
Hommage aux retraité-es
Tirage du prix de participation pour les congressistes portant un élément maritime

Danse avec DJ Shieldie

P SRR SRR T PR
* 00h Bonne nuit! j

Vendredi 17 mai 2024

8h Salle 200 A (2¢ étage)
Déjeuner

Salle 200 B (2¢ étage)
Visite du Salon des Exposants

10h15  Salle 200 C (2¢ étage)
Vision leader : ouvert sur le monde et la
diversité culturelle
Raquel Le Maire

11h15 Conférence de cloture
Des leaders pour les enfants du Québec
Régine Laurent

12h15 Mot de cléture et départ

12h30  Salle 200 A (2¢ étage)
Diner * seulement pour les congressistes ayant réservé
leur repas lors de I'inscription
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william

Chers membres de william.coop,

Nous tenons a tous vous remercier pour votre participation au congres
des cadres des CPE/BC de 'ACCPE. Encourager votre vie associative a
\ toujours fait partie de nos priorités et c'est toujours
une joie de voir un succes comme ce congres.

Votre passion pour I'éducation et le bien-étre des plus jeunes est
une source d'inspiration constante. Ensemble, nous avons surmonté
des défis, célébré des succés et, surtout, nous avons fait une différence
significative dans la vie des enfants et de leurs familles.

Depuis maintenant 18 ans, vous étes le coeur battant de william.coop,
et Cest grace a votre travail acharné et votre engagement que votre
coopérative est devenu un des piliers incontournables pour les CPE

de toutes les régions administratives du Québec.

Nous sommes impatients de continuer cette belle aventure avec vous et
de construire un avenir encore plus radieux pour notre réseau.
7\ Merci pour tout ce que vous faites, chaque jour, pour les enfants du
Québec.

Avec toute notre reconnaissance, votre equipe de william.coop.

- MERCI
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LE PROGRAMME

Avez-vous exploré votre = SPACE CLIENT enligne ?

Cavaut le détour !

Visitez notre site web pour y accéder :

ABERNIER.CA



https://abernier.ca/

S'UNIR POUR MIEUX
VOUS SERVIR

acceo
services de garde

TRANSFORMEZ VOTRE CPE EN

oo 80"
@

ALLIANCE RESSOURCES HUMAINES

Venez nous
rencontrer au

; CONTACTEZ-NOUS
450-365-4467
info@arh.services

Profitez de notre service
de conciergerie

Notre technicien d'expérience et certifié effectue une
vérification complete de vos équipements Jambette:
état général des structures, niveau des sols amortissants,
stabilité et plus.

Jambette est heureuse d offrir & sa clientéle lachat en ligne d'une
i€ de remplacement et de petits
phdu\ts a jambetteboutnk com

ambette
J mBoutlk!\




TravailEtudesPetiteEnfance.ca

2 solutions
2 pour la releve

en petite enfance

e

o

Le Parcours travail-études et la RAC96 sont deux
solutions pour l'attraction, la formation, la fidélisation et la
diplomation du personnel éducateur de la petite enfance
en vue de sa qualification.

Reconnaissance
parc'lm'lrsd RAC des acquis et
travai —e.tu es 96 des compétences
en petite enfiance en petite enfance
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Structures de bols

Quand le jeu rime avec N

Propulsez
votre développement
professionnel

Offre spéciale du congreés!
é Formation accélérée sur 29 mai, 5 et 6 juin

le programme de 2024
3 jours pour dirigeants

INSCRIVEZ-VOUS [els[eilisELI stz EIERI /]

HIGHSCOPE.

CANADA

CONSEIL QUEBECOIS
DES SERVICES EDUCATIFS
A LA PETITE ENFANCE

Faites partie de la féte!

V cgsepe.ca | info@cqsepe.ca

«f




LEADER*, n.m
\1i.deexr\

Synonyme : gestionnaire de CPE/BC

1. Perscnne d’influence. Personne inspirante. Gestionnaire
de CPE/BC qui dirige son équipe avec brio afin d’assurer
la qualité éducative de son milieu en gardant comme
objectif premier, le bien-étre des enfants.

Personne qui agit tel un véritable chef d’ocrchestre

qui permet aux autres de se concentrer sur leur travail.
Ressource polyvalente qui posséde plusieurs champs
d’expertise : gestion administrative, ressources
humaines, finances, santé et sécurité du travail,
pédagogie, aspects juridiques, gouvernance, etc. Point
de jonction entre le conseil d’administration et le
personnel qui assure le respect de la vision du CPE/BC.

Peu importe le défi,
I’AQCPE est la pour vous !

*Définition tirée du Petit AQCPE, Edition 2024
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La mutuelle de prévention

Qui permettra a votre CPE d’économiser
plus de 50% sur ses cotisations CNESST

Venez nous voir les 16 et 177 mai !

Présentation de nos taux records Analyse de dossier SST gratuite

VENTE & INSTALLATION RESEAUTIQUE * ACCEO Solutions

« Imprimantes el ® AFS Interculture International
* Moniteurs * LAN et WAN ¢ Global-Watch

* Ordinateurs (PC & MAC) * Technologie sans fil e Les Edition Debeur

* Ordinateurs portables « Téléphonie IP ; o LWT Consultants

e Serveurs * Serveur de courriels

* Parti Conservateur

GESTION & ENTRETIEN DE L'INFORMATIQUE : ;g:’&g”tema“o”a'

* Planification de votre budget informatique

[ * Sécurité des systemes * Inspection de matériel Et plus d’une centaine de
* Systémes de sauvegarde (sur médias et en ligne) Centres de la petite enfance
u I x * Sécurité internet » Configuration et performance réseau (CPE) et garderies

NOS PARTENAIRES A votre service depuis 1997 :

publixsolutions.com : T o °
514.985.4224 Microsoft c it william @ acceo

Découvrez nos
solutions
innovantes au
congreés des
cadres des

Découvrez la CPE/BC
plateforme RH qui vous

permettra d’atteindre

vos objectifs

Scolago

Réservez

votre @
démo (g,.
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Votre spécialiste en informatique et téléphonie en CPE /BC

Support informatique
- Support 24/7
- Spécialisé en CPE / Services de garde

- Support a distance ou sur place

- Service rapide et professionnel

- Plan de support avantageux

Serveur nuagique
- Serveur ultra-rapide et sécurise
- Sauvegarde compléte incluse

- Licences Microsoft Office 365 incluses

- Travaillez de n'importe quel endroit

- Support 24/7 inclus

Téléphonie IP

- Téléphonie nouvelle génération

- Systéeme ultra-flexible

- Accessible via cellulaire ou ordinateur

- Boite vocale, Message d’accueil et bien plus
- Support 24/7 inclus

Cybersécurité

- Surveillance continue du Dark Web

- Formation en cybersécurité

- Surveillance continue de vos donnees

- Systéme anti-pourriels %\

- Systemes et formations anti-hamegonnage [

Nous avons une équipe spécialisé en cybersécurité pour vous assister dans tous vos besoins

866-988:8666
Belie@l (n e w e

UNE EQUIPE DE PASSIONNE A VOTRE SERVICE




Recrutez des personnes
qualifiées a I’étranger
avec Québec International

On vous aide et on vous guide tout
au long du processus!

Visitez le kiosque de Québec International!

quebecinternational.ca

C QUEBEC A Q=
¢ INTERNATIONAL QUEbeC

Multipliez les
interactions qui
comptent!

SPECTR” M

MATERIELS PEDAGOGIQUES

Pour tous vos besoins de
matériel de bricolage, meubles,
jeux, jouets et besoins
particuliers.

W8 Contactez-nous pour adhérer a
& notre programme spécial pour

. % CPE et bénéficier d’escomptes
'y etde lalivraison gratuite surla
plupart de vos commandes.

Tirage d'un tricycle lors du congres,
venez vous inscrire au kiosque.

infoquebec@spectrumed.ca
spectrumed.ca/fr
800-344-7626

Formez-vous au CLASS® %@%




pour les CPE/BC

Planification stratégique

« Evaluer la situation actuelle (Diagnostic 360, FFOM)
« Déterminer les orientations (Vision, mission, valeurs)
« Elaborer un plan d’action stratégique

Solutions congues
pour les CPE[BC

Plan de reconnaissance

« Développer une responsabilité collective : quiz, capsule
E-Learning, etc.
« Implanter les meilleures pratiques via un outil de suivi Service
« Mesurer I'impact de vos initiatives personnalisé

Sondages

« Evaluer la satisfaction et ce qui est important Technologie
Analyser les résultats via des rapports syntheses avancée

¢ Transformer les résultats en plan d'action

¢ Vous comparer avec le réseau

Tableau de bord opérationnel simple et

: . - T efficace
* Créer un plan de reléve et de pérennité

« Déterminer qui fait quoi et quand
« Batir une mémoire organisationnelle centralisée

Nos services sont:
Cléenmain
Personnalisables
Subventionnables

K. 1-855-570-0979 @ www.descormiers.com




SOMMES
PRESENTS
AU

SALON 8 eV. "'re association

EXngiNTS. en SST
Q)

ASSTSAS
)

Ao Venez C QCOU.VYIT

Ensemble en prévention

C C m Conpiatles Nous sommes présents au Salon des exposants.
prot essionnels h,
g agreés sencri Venez nous voir, nous vous attendons!

Formation.

Certification. Au service des CPE depuis 20 ans.
Conseil.

Fier partenaire du

CONGRES
2024

Q 15-16-17 MAI
- Centre des congrés
ASSOCIATION -

iCADRES:CPE de Québec

m GESTION OPERATIONNELLE
Smmiimm® DES SERVICES DE GARDE

PRESENCES {(glisser/déposer)

JOURNAUX DE BORD {personnalisables)

MESSAGERIE INSTANTANEE (type messenger)

FICHES D’ASSIDUITE AVEC SIGNATURE ELECTRONIQUE
RAPPORTS D'ACCIDENT

CONFORMITE A LA LOI 25

[0 [e PLACI27-N VI grafea-go.com




nheyance

La plateforme de I'inclusion des.enfants a

besoins et défis particuliers

Pour des éducatrices:

- g : o
& Autonomes face aux défis de l'inclusion

& Accompagnées quand elles en ont besoin
& outillées avec les défis de leur réalité

& En confiance avec leurs interventions

Inclure - Inspirer - Partager

CONNEXANCE.CA

Venez nous voir a notre kiosque et participez
au concours pour gagner un abonnement d’un an a la plateforme

&
NNy o2




Spécialistes des aires de jeux clés en main
accessoires pour les Centres de la Petite Enfance

bigoy boom

A votre service
depuis plus de 25 ans

+ Fabrication 100% canadienne
+ Produits de haute qualité, trés durables

+ Nous sommes la référence dans les
CPE et garderies au Québec

+ Service personnalisé

+ Fabrication locale et partenariat social
dans la communauté

-F.--TT ang uﬁ"? .
e, e 1‘.‘-@6\ £
F inscrivez-vousy
_ 4 notre
@ abiggyboom.com | Infolettre sur
& biggyboom.inc@gmail.com NoIYe aite Sy

“_ Internet.
© 418-663-4040 ou 888-681-198]

Gardez la téte hors de I'eau avec
Les Midis Sante

Nous sommes & votre rescousse
pour les repas de CPE.

Passez nous voir & notre kiosque.

®
© Les o ®
midis
TRAITEUR POUR GARDERIES

514-MON-MIDI = midissante.com




M 0 n ette Congrés des cadres des CPE/BC

Barakett > > > 15-16-17 mai§

a Québec
Avocats S.E.N.C.

Partenaire des CPE \ !/
Aepus plus Ae 25 aus! 2

Des avocats spécialisés en droit du travail pour vous accompagner.

= Neégociation de conventions collectives < Préparation et aide dans les enquétes

> Mesures disciplinaires et administratives disciplinaires ou autres

> Rédaction de politiques, procédures

¢ Gestion de I'absentéisme ol :
et autres documents administratifs

= Harcélement psychologique ) .y o )
e Re. Réorganisations administratives
> Interprétation et application de la LNT / > s i
Code du travail / Canventions collectives Négociation d'ententes
Représentation devant les différents

> (Gestion des dossiers d'incompétence } 1 ’ ;
tribunaux (Arbitres de grief, Tribunal

S s gRdalpla (el iRes administratif du travail, Tribunal des
> Support et accompagnement dans la droits de la personne et tribunaux
gestion quotidienne des relations du judiciaires)
travail

Nous pouvons également vous conseiller en santé et sécurité du travail, litige civil,
droit des contrats et droit de la construction.

Nous sommes disponibles pour offrir des formations a vos équipes et gestionnaires.

Consultez notre site web pour
en apprendre davantage et

proflt.ez de nos webinaires _ 1 T
gratuits sur de nombreux sujets! R

)

4 Place Ville Marie, #600

E 3 ; I
Abonnez-vous a notre infolettre! Montreal (QC) H3B 2E7

Conscients des défis multiples et de la constante évolution des CPE, nous travaillons
de concert avec les employeurs depuis la création du réseau, que ce soit pour des
services-conseils ou pour la représentation devant les différents tribunaux.

Notre équipe est sensible aux réalités de votre milieu et connait parfaitement les rouages du cadre |égislatif et
réglementaire avec lesquels vous devez composer en tant que gestionnaires. Cette vision nous permet de vous
accompagner avec rigueur et compétence dans tous vos dossiers.




SOUTIEN AUX ENFANTS

Chef de file en matiére de services multidisciplinaires privés au
Ouébec en services de garde.

Psychoéducation - Orthophonie - Ergothérapie

o Evaluation/dépistage dans votre milieu
o Stimulation langagiére

o Interventions dans les groupes

o Conception des plans d'intervention

o Formations aux éducatrices =
o Conférences aux parents |

Guidance aux éducatrices

» Reussir I'intégration des enfants ayant des [T
besoins X

o Prévenir I'épuisement des éducatrices .
o Soutenir I'accompagnement pour une amélioration
de la dynamique de groupe

1.866.653.2397
soutienauxenfants@telussante.com

~ TELUS Santé

A

» oludem

\..4 Bien plus qu’un produit,
% c'est la solution pour
% votre désinfection !

Désinfection & 999%;, Econamie de temps et |
argents
Prévient les risgues
diinfection riduit les co
) eneragi
Rapide el efflicace
Simple d'utilisation

Présent au Congeés de
I'Association
des Cadres 2024

Venez nous rendre visite

www.soludem.com
info@soludem.com

SR, service de remplacement de Montréal

Le SR, une OBNL au cceur de la petite enfance
depuis plus de 20 ans

» Géré par un conseil d'administration de CPE
+ Tarifs membres avantageux
« Suivis de qualité et personnalisés

(514) 312-0447
direction@sr-mtl.ca

JTR Coaching

"y

Accompagnement en gestion
et ressources humaines

Robert claveau robert.claveau@jtrcoaching.com

conseiller principal 61478 8007

Pour en savoir plus
https://bit.ly/JTR-coaching-2024



Application

de l'intervention éducative

A petits pas!

La seule application qui soutient tout le processus

Consigner, analyser et trier
les observations par

domaine de développement.

&

Interpréter les observations
en appui sur des repéres
de développement
pour rédiger le portrait de

o]

Favoriser les échanges
avec les parents a travers
le partage d'observations

et de photos.

Y

Formuler des intentions
éducatives personnalisées
pour chague enfant qui
guident I'action éducative.

chague enfant.

CAS(O‘PE

JOURNAL DE BORD NUMERIOUE amisgest

Nous sommes extrémement satisfaits de leur professionnalisme et de leur engagement @ fournir un service
exceptionnel (délai de retour d’appel incroyable, suivi impeccable, prix compétitif, livraison sans erreur, produits de
qualité). Nous referons affaire avec vous sans hésiter.

-CPE Studio 0-5

TJ“LY‘C AMOLI

MOBILIER ET FOURNITURES

www.camoli.ca




Firme Au Baluchon

| Assura

'» habitation ot auts Des formations disponibles en ligne et en

présence spécialement pensées pour les
L intervenants en milieu de garde !

Co-operators est 4 /

fiére d'offrir des taux ] Du contenu créé par des
orthophonistes et psychoéducatrices

a partir de leur expérience terrain !

Obtenez une soumission info@aubaluchon.ca

et économisez dés aujourd’hui! www.aubaluchon.ca .

1-800-387-1943 | groupecoop.ca 514.490.9313

Pacements asmcen e, 039 CO-OpErators

Des ressources gratuites

Aires de jeu e
qui ménent plus haut!

certifiées,

Sécurité
assurée'!

Confiez-nous le ‘
renouvellement de ‘ : é
votre certificat de N y
conformité. Inspections S __
professionnelles N i ?

partout au Québec pour
des jeux sans souci.
e pE—— 2 Education Nutrition.ca
claudine.myre@labosport.com

(438) 372-8421

@ LABOSPORT
>

Découvrez des expériences éducatives ainsi guiune foule dlactivités
et de jeux pour aborder la saine aimentation ovec les enfonts.,
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0 Gestion proactive
des présences

Confirmaticn automatisée
des absences et sondage de
vacances par SMS, courriel

P Dossier Numérique
-

Signatures, directement dans
I'application A petits pas,

de documents tels que les
fiches d'assiduités, protacles,

amisgest es par SM
et/ou via portail inclus dans etc.
A petits pas.

Gestion des

Gestion des allergies
ressources humaines 9,

Identification via le
porte-clés ou la tablette,
identification quotidienne
pour la cuisine.

Demandes de congés, liste
de rappel, horaire et feuilles
de temps simplifiées,

Beaucoup plus que des

présences et un journal de bord Gestion des accés

Gestion rapide et

sécuritaire selon vos
modeles définis dans
votre Amisgest SDG.

- - ——
Communication
compléte
Communication entre vos
éducatrices et vos parents,

messagerie interne (chat),
envoi de courriels.

Amisgest est un outil simple « tout-en-un »
qui optimise votre service de garde, améliore la
sécurité et simplifie la communication.

Prenez un rendez-vous

¥ ) Affichage numérique
pour plus d'informations ’ :

Affichage personnalisé au
vestiaire ou a l'entrée de
vOs messages importants.

| Analyses et rapports

Plusieurs options pour
améliorer la performance
de votre milieu.

1 888 868-2088 | amisgest.ca

AMENAGER & EQUIPER

les services éducal nce

MEUX VIVRE

o petite enfance

Procurez-vous
ces outils
des maintenant |

pour favoriser la

QUALITE EDUCATIVE

e L R

BEATRICE

BEATRICE

DEMSTIFIER
LA GOUVERNANCE

i o ] »
N

Balayez le code (R pour
atteindre notre boutique.

DEMUSTIFIER
16 GOUERTANCE

st

LORRAINE COUTURE, B.A., é.p.e.

SIRER
Consultante et formatrice en éducation a I'enfance 0

R apact
Ve
= B

DES QUTILS POUR VOUS ET VOTRE CA :

GUIDER
LA CROISSANCE
d’une organisation et
EN ASSURER LA
PERENNITE

GERER LES
EXCEPTIONS
et contextualiser
vos réflexions

- INNOVATIwN
(LTI sotuTiwn
ACTIWN

Depuis 2001, isalegal.com

Etre et demeurer

UN AGENT DE

CHANGEMENT
AVISE

* Formations et conférences
¢ Programmes clé en main

e Accompagnement

GOUVE&RNANCE
23RS

16 CHRONIQUES DISPONIBLES

€N VERSION BALADO !
{0

‘Pour les acteurs de Venfance \ﬂ
etlesparents @

|
Y




Nouvelle garderie?
Projet d’agrandissement?

Simplifiez-vous la vie grace

a nos listes d’achats sur mesure!

Ameublement, matériel pour activites motrices, jeux
éducatifs : ne cherchez plus, nous batirons pour vous
un scénario d’achats comprenant tout le matériel
dont vous aurez besoin.

Venez nous rencontrer au Salon des
exposants les 15-16-17 mai 2024 au
Centre des congres de Québec!

Brault & Bouthillier
Education

[

Pourquoi prévenir la

ENSEMBLE
LE VENT DANS LES VOILES!

violence sexuelle dés

/o
A
\

L'éducation & la sexualité est le
premier facteur reconnu pour prévenir la
violence sexuelle chez les enfants.

)

Découvrez le programme Lanterne qui
éclaire sur I'éducation a la sexualité et les
relations égalitaires chez les tout-petits.

Pour toute demande d’information :
melanie.murphy@marie-vincent.org

A e valorisationdescadres.ca
associationdescadres.ca




Bienvenue au Salon
Salle 200B - 2¢ étage

29 ACCEO services de garde / Cible Petite enfance
36 Alliance Ressources Humaines
9 Amisgest
2 ASSTSAS 24 Labosport
16 Assurances Bernier & Filles 13 MEDIAL
40 Biggy Boom 18 - 19 Les Midis Santé
10 - 11  Brault et Bouthillier 41 Monette Barakett Avocats
33-34 CAMOLI 12 PARSEM
7-8 CASIOPE 5 Parcours travail-étude en petite enfance
37 CCMG Comptables professionnels agréés 14 Producteurs Laitiers du Canada
3 Connexance S.E.N.C. 28 Projet KOMM (CQSEPE)
35 CQSEPE 30 Publix Solutions
26 Co-operators Assurance 4 Québec International
31-32 Descormiers 5 RAC 96
27 Firme Au Baluchon 21 Scolago
25 Grafea-GO 15 Soludem
22 Groupe Ici Jeux 42 Spectrum Québec
6 Groupe KIMA 1 SR Montréal
43 HighScope Canada 20 Telus Santé
39 Jambette 17 UNNO
38 JTR Coaching 23 William.coop
9 8et?7 6 5 4 3 2
D
X
RS
12 40 39 31 et 32 24 23
13
41 38 33 30 25 22
et ©
14
42 37 34 29 26 21
15
43 36 35 28 27 20

16 1 17 18 et 19






